Velkommen til digital
nettverkssamling om
kvalifiseringsprogrammet

26. november 2020

Fylkesmannen i Vestland

26.11.2020




Program

09:15 til 09:30 Lobbyen i Teams opnar

09:30 til 09:40 Velkommen v/ Siren R. Skjerven, Fylkesmannen i Vestland

09:40 til 09:55 Om KVP og inngangsvilkar v/ seniorrddgjevar Elisabeth Munch-Ellingsen, Arbeids- og
velferdsdirektoratet

09:55 til 10:30 Korleis finne aktuelle kandidatar til KVP, og vurdering av inngangsvilkar. Erfaring fra
praksis ved KVP radgjevar llirjana Neziri, Nav Larvik

10:30 til 10:40 Pause

10:40 til 11:30 Erfaringsutveksling i grupper og plenum om inngangsvilkar

11:30 til 12:00 Pause

Om utdanning som del av KVP-program v/ Elisabeth Munch- Ellingsen, Arbeids- og

m velferdsdirektoratet
Erfaring frd praksis om bruk av utdanning som del av KVP- program v/ KVP radgjevar
llirjana Neziri, Nav Larvik

12.45 til 13.00 Pause
13:00 til 13.45 Erfaringsutveksling i grupper og plenum om utdanning som del av KVP program
13:45 til 14.00 Avslutning v/ Siren R. Skjerven, Fylkesmannen i Vestland




Gruppeoppgaver om inngangsvilkar

1.1 vurdering av inngangsvilkara for KVP er kommunane gitt eit stort skjipnnsrom.
Kva moglegheiter gir det? Kva kan vere utfordrande med dette?

2.Er det utfordrande a avgjere om ein person har nedsett arbeidsevne (spesialtilpassa innsats)? Mange som sgker KVP har i
utgangspunktet situasjonsbestemt innsats.

3.Ifglge rundskrivet skal ikkje KVP brukast som avklaring av helseproblematikk. Ein del av dei som sgker om KVP har gjerne hatt langvarig
kontakt med NAV utan 3 vere skikkeleg avklart. Ein del av desse har hatt maks tid pa arbeidsavklaringspengar. Samtidig skal eit
kvalifiseringsprogram vere hensiktsmessig og malet skal vere jobb. Sett i lys av dette:

Nar er det greitt d innvilge KVP? Nar er det greitt d avsla ein sgknad om KVP?

4.Korleis vurderer de framandspraklege som har hggare utdanning fra sitt heimland og har lzert seg godt norsk i Igpet av dei fgrste ara i
Norge?

Er det KVP som da skal vere det neste skrittet etter introduksjonsprogrammet? Kvifor/ kvifor ikkje?

5.Del gode tips/erfaringar om korleis de sikrar at alle som fyller vilkara for KVP, far tilbod om det.



Gruppeoppgaver om utdanning som del av KVP

6.Er vi flinke nok til & utforske/kartlegge og fa i stand utdanning i eit kvalifiseringsprogram, etter at det
kom endring i lovverket i 20197

o Kva kan vi eventuelt gjere for a bli betre pa a bruke utdanning som del av kvalifiseringsprogrammet,
der det er vurdert som viktig for 8 nd mal om arbeid?

7. Del gode eksemplar pa kvalifiseringsprogram der utdanning har vert ein sentral aktivitet i
aktivitetsplanen.



Abboner gjerne pa nyhende fra
Fylkesmannen:

Sparsmal? Ta kontakt-med oss
Kontaktpersonar for KVP hja Fylkesmannen finn de het:

Fylkesmannen i Vestland

FMVestland
FMVestland

fylkesmannen .No/VI


https://www.fylkesmannen.no/vestland/abonnement/
https://www.fylkesmannen.no/vestland/helse-omsorg-og-sosialtenester/kvalifiseringsprogrammet/

