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Handlingsplan for Vanylven kommune i
kommunereformprosessen fram mot endeleg vedtak i 2016

Kommunestyret handsama i mete den 09.12.2014 — sak 92/2014. Folgjande vedtak vart fatta:

1. Vanylven kommune fylgjer "lep 2” i kommunereforma, som inneberer eit lokalt vedtak
om ei eventuell samanslding skal gjerast innan 01.07.16, med faktisk samanslaing i
2020.

2. Radmannen utnemner ein kontaktperson for kommunereforma frd administrasjonen.

3. Kommunestyret utnemner eit utval sett saman av administrasjon, politikarar,
ungdomsréd og tillitsvalde, med mynde jamfer punktet “organisering”. Desse vert
valde:

Rédmannen

Ottar Jan Levoll, Ap

Magne Lavoll, Sp

Lena Nordal Vedeld, H

Qystein Blom, Krf

Leon Stranden, V

Nils Olav Moen, Frp

Leiar i driftsutvalet Mona Stenersen

Leiar i livslepsutvalet Aina Ersvadg Wefring
Leiar 1 ungdomsradet

1 representant fra dei tillitsvalde

Vanylven Utvikling utpeikar 1 representant fra naringslivet.
Partia kan sjolve skifte ut sine representantar

4. Handlingsplanen vert vedteken slik den ligg fore.

5. Radmannen og ordferar far saman med utvalet mandat til & gjere endringar i
handlingsplanen, dersom ein ser at enkelte punkt er overfladige eller ikkje let seg
gjennomfore.

Postadresse: postmottak(@vanylven.kommune.no http://www.vanylven.kommune.no .
Rédhuset Telefon: Telefaks: Org.nr Bankgiro:
6143 FISKA 70030000 70030009 964 978 662 397207 00151
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6. Innbyggjarinvolvering vert gjort i trad med punkta i handlingsplanen.
7. Skjensmidlane fra fylkesmannen pé kroner 200.000 vert nytta til & lene kontaktperson.
Kroner 100.000 fra departementet vert nytta til heyringar, folkemete og liknande.

Rédmannen har oppnemnt Anna Lianes som kontaktperson. Ho vert da ogsa sekretaer for
oppnemnt utval.

Saksutgreiinga ligg ved til orientering.
Detaljert handlingsplan ligg ved.

Rett utskrift:
Vanylven kommune

Kare Kvangarsnes

Konsulent

Kopi: Radmann og ordferar for oppfylgjing
Utvalsmedlemar
Anna Lianes
Okonomileiar
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VANYLVEN KOMMUNE

SAKSFRAMLEGG
Saksnr: Arkiv: Avd/Saksansv:
2012/571 002 RAD/ANNLIA
Utvalsaksnr Utval Mastedato
149/2014 Formannskapet 02.12.2014
92/2014 Kommunestyret 09.12.2014

Handlingsplan for Vanylven kommune i
kommunereformprosessen fram mot endeleg vedtak i 2016

Tilrading:

1.

hdl

&

Vanylven kommune fylgjer ”lep 2” i kommunereforma, som inneberer eit lokalt vedtak
om ei eventuell samanslding skal gjerast innan 01.07.16, med faktisk samanslding i
2020.

Rédmannen utnemner ein kontaktperson for kommunereforma frd administrasjonen.
Kommunestyret utnemner eit utval sett saman av administrasjon, politikarar,
ungdomsréd og tillitsvalde, med mynde jamfer punktet “organisering”. Desse vert
valde:1. 2. 3. 4. 5.

Handlingsplanen vert vedteken slik den ligg fore.

Rédmannen og ordferar far saman med utvalet mandat til & gjere endringar i
handlingsplanen, dersom ein ser at enkelte punkt er overfladige eller ikkje let seg
gjennomfore.

Innbyggjarinvolvering vert gjort i trdd med punkta i handlingsplanen.

Skjensmidlane fré fylkesmannen pa kroner 200.000 vert nytta til 4 lone kontaktperson.
Kroner 100.000 fra departementet vert nytta til hayringar, folkemete og liknande.
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Vedlegg

1 Vedlegg 1 - oversikt over kommunereformarbeidet

2 Vedlegg 2 - Rapport fra Open Space 13.november

3 Vedlegg 3 - Rapport fra oppfylgingsmetet etter Open Space

4 Vedlegg 4 - Utkast til utfordringsdokument fra BDO

5 Vedlegg 5: Detaljert handlingsplan for kommunereformarbeidet i

Vanylven kommune
Forventningsbrev - Kommunereformen i Mere og Romsdal
Vedlegg 7: Brev fra kommunalminister Jan Tore Sanner

~N N

Samandrag av saka:

Alle kommunar i Noreg har vorte bedne om & utrede ulike alternativ til kommunar 4 sla seg
saman med, og det er eit mal a sergje for gode og lokalt forankra prosessar. I samband med
dette har Fylkesmannen sett frist til 31.12.14 for kvar enkelt kommune a levere ein
handlingsplan fram mot endeleg vedtak i 2016.

Saksopplysningar:

Vanylven kommune mottok 27.10.14 forventingsbrev fra Fylkesmannen i Vanylven kommune.
Brevet inneheld blant anna informasjon om mal for reforma og dei tre fasane, og tidsfristar, i
tillegg til ein mal for sak om kommunereforma. Saka er i stor grad utforma etter denne malen,
og med mal a vere sa detaljert at det ikkje alltid vil vere behov for & kome attende til
kommunestyret for & gjere avklaringar. Dette kan gje forseinkingar i ein allereie tidspressa
prosess.

Vanylven kommune ma ha fokus pa endringar i regionmodellen, som har tyding for
kommunereforma. Rddmannen viser til tabell der regionmodellen er vurdert, fra rapporten fra
Moreforskning presentert i Kommunal Rapport 20.november 2014. Kommunalminister Jan
Tore Sanner seier dette om rapporten i same sak:

— "Rapporten viser hvor tett regionnivaet henger sammen med det kommunale nivéet. Det er
interessant lesning for alle som er opptatt av hvordan vi skal bygge framtidens
velferdssamfunn.”

Alternativ O-alternativet Sammenslaing Landsdel ‘ storby med fleksibel | Fleksibelregional- |

| regionalpolitisk | politisk og kommunal |
; organisering organisering |

Demokrati Somidag Positivt Positivt Svakt positivt Klart positivt
Tjenesteproduksjon | Negativt Positivt Positxvl__ Foit s Svaktnegativt Positivt
Myndighetsutevelse | Somidag Positvt | Klartpositivt Negativt Positivt
Planlegging Somidag Positivt Positivt Svakt negativt Positivt

og utvikling

Totalt Svakt negativt Positivt Positivt Svakt negativt Positivt

(Kommunal Rapport 20.11.14, 5.10)
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Forventningsbrev fra Fylkesmannen

Malet for kommunereforma er uttrykt slik:

Gode og likeverdige tenester til innbyggjarane vare
Heilskapeleg og samordna samfunnsutvikling

Berekraftige og robuste kommunar

Styrke lokaldemokratiet og gje storre kommunar fleire oppgéver

Desse fire mala skal alle kommunane gjere sine vurderingar av 1 prosessen fram mot vedtak
véren 2016, og desse méla ber vere med i alle saker som vert fremja politisk om
kommunereforma.

Alle kommunar i Mere og Romsdal har motteke eit forventningsbrev fra Fylkesmannen.
Folgjande sitat om dei tre fasane i reforma er henta direkte fra dette:

Fase 1: Oppstartsfase (Hosten 2014)

I lopet av hasten skal alle kommunestyrer i More og Romsdal ha diskutert og gjort vedtak
om hvordan de vil kjore prosessen i sin kommune. Viktige stikkord her er d etablere god
dialog med innbyggerne, organisasjoner, neeringsliv, medarbeidere og tillitsvalgte. Spesielt
viktig er det d trekke med og involvere ungdommen.

[ forarbeidet vil det veere en fordel at man har samkjort med aktuelle nabokommuner for
sammenslaing, slik at man kan ha noen felles milepceler i kommunenes prosessplaner.
Vedtaket sendes fylkesmannen innen 31.12.2014, og Fylkesmannen bevilger kr 200 000 til
hver kommune i prosess-stotte pa bakgrunn av vedtaket. Byene far kr 500 000.
(Skjonnsmidler).

Alle kommuner oppnevner en egen kontaktperson.

Fase 2: Utredningsfase (2015)

Dersom noen kommuner i More og Romsdal vil veere med pa det raskeste lopet som
Stortinget har gitt mulighet til, sa kreves det at det fattes likelydende vedtak i de aktuelle
kommunestyrene i lopet av 201 5.

Departementet har laget et verktoy hvor man pa en enkel mate kan fa fram viktige
faktaopplysninger som man kan diskutere og vurdere ut i fra. Denne anbefales a bruke;
wwwv.n kommune.no. Faktaopplysningene som fremkommer her er hentet ut fra de
kriteriene som Telemarksforskning pleide d legge til grunn i sine tidligere utredninger om
kommunesammenslaing.

Nar det gjelder grensevurderinger mellom kommuner og fylkeskommuner, mad dette vurderes
samtidig.




Side 6 av 6

For a sikre at alle kommunene kommer godt i gang, og vil kunne levere innen fristen i 2016,
vil vi be om en kort statusrapport fra den enkelte kommune innen 01.07.20135.

Det er ogsa viktig a legge godt til rette for oppleering av nye folkevalgte med spesiell fokus
pa kommunereformen.

Fase 3: Beslutningsfase (Varen 2016)
Sitat fra departementets oppdragsbrev til fylkesmannen:

«Alle kommuner skal fatte kommunestyrevedtak innen sommeren 2016, og disse skal meldes
inn via Fylkesmannen. 1 tillegg skal Fylkesmannen pa selvstendig grunnlag g jore en
vurdering av om de samlede kommunestyrevedtakene der det legges vekt pa helheten i
regionen og fylket. I Fylkesmannens tilbakemelding til departementet bes det om at det blir
gjort en vurdering om vedtakene er i trad med hovedpunktene i reformen, jfr. kap 4 i
kommuneproposisjonen for 2015.» Sitat slutt.

Det har vore understreka at ingen kommunar i Mere og Romsdal er klare til & vere med i forste
proposisjon. Det skal fremjast ny proposisjon til kongen varen 2017, og departementet legg til
grunn at samansldingane skal setjast i verk seinast fra 1.januar 2020. (Kommuneproposisjon
2015,5.10.)

I mal for sak om kommunereforma fra Fylkesmannen, vert folgjande informasjon given:

Ekspertutvalet vil kome med sin sluttrapport til regjeringa 01.12.14. Denne rapporten vil
innehalde ei vurdering om kommunane skal fa enda fleire oppgaver, og i sa fall kva type
oppgaver. Dette vert lagt fram i ei Stortingsmelding varen 2015. Sjelv om dagens
oppgaveportefolje fortset, er det meir enn nok grunn til & jobbe med kommunesamanslaing for
a skape robuste kommunar.

Det vil kome forslag om endringar i inntektssystem i kommuneproposisjonen 2016. Det har
allereie no kome indikasjonar om at inntektssystemet vil verte lagt om slik at dette er med pa &
underbyggje regjeringa si mélsetjing om feerre, sterre og meir robuste kommunar. Ein kan difor
ikkje tilleggje noverande inntektssystem ei avgjerande tyding i vurderinga av kva kommunar
som ber slé seg saman.

Lokalt arbeid med kommunereforma

Kommunestyret handsama i mete den 09.09.2014 — sak 57/2014. Folgjande vedtak vart fatta:

1. Vanylven kommunestyre ser det som scers viktig at ein er med i prosessen rundt kva
oppgaver kommunane skal ha i framtida.

2. Vanylven kommunestyre ber ordforaren og radmannen om a ga inn i samtalar og
sonderingar med neerliggande kommunar, med formal om a sokje etter ein
Sformalstenleg kommunestruktur for kommunane.

3. Vanylven gjennomforer innbyggarundersoking hausten 2014. Stipulert sum kr.
110.000,-. Finansiert over formannskapsposten.
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Per november 2014 er innbyggjarundersekinga gjennomfert, og kommunestyret er orientert om
resultatet av denne. Ordferaren og ridmannen har ogsa hatt felles formannskapsmete med
Sande kommune, i tillegg til samtalar med Végsey og Selje. Det var oppstartssamling for
kommunereformarbeidet i Molde 17.september 2014, og oppstartssamling med Sunnmere
Regionrad i Alesund 25.09.14. [ ordferarmetet for kommunane pé Sere Sunnmere, pa
omsorgssenteret i Vanylven 27.oktober 2014 tok ein fore seg temaet med blant anna innlegg
frd Fylkesmannen og Sunnmere regionrad. Sja elles vedlegget "Oversikt over
kommunereformarbeidet” — utarbeidd av varaordferar Ottar Jan Levoll.

Den 13. november gjennomferte ein ogsa heildagssamling i kommunestyresalen, der
politikarar, administrasjon, ungdomar, naringslivet, tillitsvalde med fleire var inviterte.
Samlinga gjekk fore seg i seg etter "Open Space”-metoden, som er godt egna nér nyanserte
grupper saman skal svare pa problemstillingar med mange moglege utfall. Etter dette motet satt
ein igjen med mykje godt stoff til 4 lage ein lokal framdriftsplan, basert pa ynskjer og innspel
fra ei stor gruppe medspelarar. Bide i forkant og etterkant hadde ein meter med prosessrettleiar
Hege Steinsland fra Rela. P4 meotet i etterkant samanfatta ein resultata i konkrete milepélar for
arbeidet 1 Vanylven kommune.

Mandat for prosessen i Vanylven kommune

Med brevet fra Statsrdd Sanner datert 28.06.14, sja vedlegg 1, og forventingsbrev av 15.10.14
fra Fylkesmannen har kommunane fatt ei samla oversikt og over det som nasjonalt og lokalt er
mandat relatert til kommunereforma.

Jamfor vedtaket fra kommunestyremeotet 09.09.14 har ein gitt radmann og ordferar delegert
mynde til 4 vere i dialog med nabokommunar:

2. Vanylven kommunestyre ber ordforaren og rddmannen om a ga inn i samtalar og
sonderingar med neerliggande kommunar, med formal om a sekje etter ein
Sformalstenleg kommunestruktur for kommunane.

No ber Fylkesmannen om at kommunane gjer vurderingar av eigen situasjon og status, og slike
vurderingar er viktige for & ha eit sd godt som mogleg grunnlag for endelege lokale vedtak og
utgangspunkt for dialogar med egne kommunar. Ein ma ogsa ta opp spersmal om
grensejusteringar og deling av kommunar i prosessen. Slike spersmal har ikkje vore behandla
politisk i Vanylven sé langt. A presentere moglege alternativ politisk ligg inne som delmal tre
gongar i handlingsplanen. Vanylven kommune ma 0g bestemme seg kva "lep” ein ynskjer 4
vere med pd. Dersom ein skal vere med pé ”lep 17, vil dette i praksis seie at bide eigen
kommune og nzrliggjande kommunar allereie er komne langt i prosessen, og er sameinte om
samansléing. R&dmannen i Vanylven ser ikkje at situasjonen er slik korkje for Vanylven eller

nerliggjande kommunar, og rir kommunestyret til & velje alternativ 2, med samansling fra
2020.

Organisering

Kommunestyret i Vanylven méa utnemne eit utval. Rddmannen foreslar ei gruppe utnemnd av
kommunestyret, samansett av administrasjon, politikarar, neringslivsforum, ungdomar og
tillitsvalde. I tillegg skal kommunen utnemne ein kontaktperson, jamfer forventningsbrevet frd
Fylkesmannen. Rd&dmannen utnemner denne personen, og denne fungerer som sekreteer for
utvalet.
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Utvalet skal folgje framdrifta til planen, men far mynde til & endre tidsfristar, og til & endre
avgjersler om involvering utover det som vert klargjort i denne saka. Prinsipielle avgjersler vert
lagt fram for formannskapet og kommunestyret. Formannskapet og kommunestyret skal verte
laupande orienterte om arbeidet, og motereferat skal leggjast fram til orientering. Utvalet
avgjer om det er nedvendig & gjere presentasjonar eller orienteringar til kommunestyret knytt
ttl dei ordinzre kommunestyremeta.

Informasjonsstrategi

Sumaren 2014 vart det skrive eit forslag til informasjonsstrategi (frd no av kalla
kommunikasjonsstrategi) for Vanylven kommune. Ein ynskjer 4 jobbe med & implementere
denne, slik at ein kan né best mogleg ut til bade tilsette og innbyggjarar. Denne vil verte lagt ut
pé heyring, og sendt ut til dei tilsette for jul 2014 for vidare politisk handsaming.

Hausten 2014 oppretta rddmann ei kommunereformside pa heimesida til Vanylven kommune.
Her vil ein finne oppdatert informasjon om kommunereforma i form av tal, statistikk og
rapportar, 1 tillegg til at ein ynskjer 4 implementere ein kanal for tilbakemelding fra
innbyggjarane via heimesida. Denne skal vere enkel og intuitiv og nytte. Ein ynskjer & bruke
Vanylven kommune sin Facebook-konto til & dele lenkene fra heimesida, slik at fleire skal
kunne verte nadd.

Framdriftsplan

I utkastet til utfordringsnotat fra BDO, vedlegg 4, er det laga ein overordna framdriftsplan for
kommunane i Mare og Romsdal:

2014 2015 2016
Aktivitet nov{des janffe ar{ap

Utredningsfase -

maibun[jullaug epiokthno desjan[feb'narlaprmaibun

Kommunale prosessvedtak .

Vurderingsfase med identifisering
av alternativer/mulighetsbilde

Vedtak om videre arbeid med
definerte alternativer

Prosjektfase, inkludert
invotveringsaktiviteter

Intensjonsavtale med felles vedtak |, 1 | A AL
Beslutningsfase | : SR INE - *

Involvering med rad B G N | —

Kommunalt vedtak om ny struktur |

Gjennomfaringsfase

(Kjelde: Rapport —- UTKAST. Utfordringsnotat i forbindelse med
gjennomferingen av komunnereformen. s.52.)




Side 9 av 9

Her ser ein at ein ber ha pa plass eit vedtak om arbeid med vidare definerte alternativ i juni
2015. Vidare ein intensjonsavtale med felles vedtak i desember 2015, og til slutt eit kommunalt
vedtak om ny struktur i juni 2016. Radmannen foresler at Vanylven kommune held seg til
desse overordna foringane 1 tillegg til sin eigen lokale handlingsplan, med milepélar.

Etter metet i kommunestyresalen 13.november kom ein fram til mange milepalar i arbeidet for
Vanylven kommune, og pd oppsummeringsmetet enda ein opp med ei prioriteringsliste pa fem
hovudmilepélar. Under er det lista opp ulike tiltak for & kome i mal med dei ulike milepalane,
og i vedlegg 5 ser ein utkast til detaljert handlingsplan.

Milepile: Etablere god kommunikasjonkanalar
Tid: Desember 2014 -> Januar 2015

Tiltak:

e Kommunikasjonsstrategi

Strategien pa hayring i seks veker, bade offentleg og hja til dei tilsette

Politisk forankring av kommunikasjonsstrategien.

Har klar tilbakemeldingsfunksjonen pa heimesida til januar 2015.

Aktivt nytte strategien gjennom prosessen.

Oppdatere Vanylven kommune og Vanylven Utvikling si Faceookside kvar veke.
Opprette "nettside” for plandokument.

Radmannen sitt nyhendebrev 10 gongar i aret, via e-post og intranettsida.
Tillitsvalde skal vere med i meter, og i grupper som vert sett ned.

Milepale: Involvere innbyggjarane
Tid: Januar 2015 —> August 2015
Tiltak:

Folkemete i Olivinhallen

Skuleprosjekt for elevane i skulane

Mater med naringslivet

Ny innbyggjarundersoking etter valet i 2015

Milepéle: Kartlegging av tenestetilbodet
Tid: Desember 2014 -> Juni 2015

Tiltak:

e Open Space mote med Sjustjerna
e Brukarundersakingar
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e Innbyggjarundersekingar

* Analysere tenestene vare

e Bygdemete / info

e Analyser av kvifor vi er gode pa dette.

Milepale: Mote med alle kommunane i nzerleiken
Tid: Januar - mars 2015

Tiltak:

Invitere formannskapa til mate, eitt og eitt.

Ta initiativ til rAidmann og ordferarmete.

Open Space pa tenesteomrada i sjustjerna

Dagssamling med kommunestyret , fylkesmannen, regionrddet
Avklare alternativ - nye samtalar med aktuelle kommunar

Milepile: Kartleggje alternative samarbeidskommunar
Tid: Desember 2014 — Juni 2015

Tiltak:

e Kartleggje alternativ med verktoy fra departementet.

e Hente inn informasjon om organisering.

e Delmilepéle: Sja om ulik struktur kan bli ei utfordring.
¢ Delmilepéle: Presentere alternativa politisk.

Milepéle: Fokus pa samferdsle og naering
Tid: Heile 2015

Tiltak:

e Halde fram med den gode planlegginga av Rovdefjordbrua.

e Strategisk naringsplan ut pd heyring.

e God planlegging, involvere badde kommune og sentrale mynde.

e Tilsett prosjektleiar pa samferdsel over to ar, for a fremje samferdsel og nering. (Svein
Gjelseth.)

e Halde fram med arbeidet med Stad Skipstunell.
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Vurdering og konklusjon:

Dé kommunereforma er i stadig endring, ma handlingsplanen verte  sj& pa som eit levande
arbeidsdokument. Difor ma vere rom for endringar undervegs, til demes dersom det vert
endringar fr statleg hald, og det ma vere rom for endringar i dei lokale prosessane.

Fiska, 17.11.2014

Andreas Chr. Norve Anna Lianes
rddmann radgjevar

Handsaming i formannskapet:

Samreystes tilrading som framlegget med desse medlemane i utvalet; jfr. punkt 3:

Ottar Jan Levoll, Ap

Magne Lavoll, Sp

Lena Nordal Vedeld, H

@ystein Blom, Krf

Leon Stranden, V

Nils Olav Moen, Frp

Leiar i ungdomsradet

1 representant fra dei tillitsvalde

Vanylven Utvikling utpeikar 1 representant fra neringslivet.

Partia kan sjelve skifte ut sine representantar.
VEDTAK:

Formannskapet tilrar:

1. Vanylven kommune fylgjer "lop 2” i kommunereforma, som inneberer eit lokalt vedtak
om ei eventuell samanslaing skal gjerast innan 01.07.16, med faktisk samanslding i
2020.

2. Radmannen utnemner ein kontaktperson for kommunereforma fr4 administrasjonen.

3. Kommunestyret utnemner eit utval sett saman av administrasjon, politikarar,
ungdomsrad og tillitsvalde, med mynde jamfer punktet “organisering”. Desse vert
valde:

Ottar Jan Lovoll, Ap

Magne Levoll, Sp

Lena Nordal Vedeld, H

Qystein Blom, Krf

Leon Stranden, V

Nils Olav Moen, Frp

Leiar 1 ungdomsradet

1 representant fré dei tillitsvalde
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Vanylven Utvikling utpeikar 1 representant fra naeringslivet.
Partia kan sjelve skifte ut sine representantar

4. Handlingsplanen vert vedteken slik den ligg fore.

5. Radmannen og ordferar far saman med utvalet mandat til & gjere endringar i
handlingsplanen, dersom ein ser at enkelte punkt er overfledige eller ikkje let seg
gjennomfore.

6. Innbyggjarinvolvering vert gjort i trdd med punkta 1 handlingsplanen.

7. Skjensmidlane fra fylkesmannen pa kroner 200.000 vert nytta til 4 lone kontaktperson.
Kroner 100.000 frd departementet vert nytta til hayringar, folkemate og liknande.

Handsaming i kommunestyret:

Framlegg frd Frp v/Bjarne Setrenes:
Punkt 3: Rddmannen vert medlem i utvalet.

Framlegg frd Magne Lavoll:
Punkt 3: Leiar i driftsutvalet Mona Stenersen og leiar i livslgpsutvalet Aina Ersvdg Wefring
vert medlemar 1 utvalet.

Samreystes vedtak som framlegget med slik tillegg:

Punkt 3: R&dmannen vert medlem i utvalet.
Leiar i driftsutvalet Mona Stenersen og leiar i livslepsutvalet Aina Ersvdg Wefring
vert medlemar i utvalet.

VEDTAK:

1. Vanylven kommune fylgjer "lep 2” i kommunereforma, som inneberer eit lokalt vedtak
om ei eventuell samanslding skal gjerast innan 01.07.16, med faktisk samanslaing i
2020.

2. Rédmannen utnemner ein kontaktperson for kommunereforma frd administrasjonen.

3. Kommunestyret utnemner eit utval sett saman av administrasjon, politikarar,
ungdomsrad og tillitsvalde, med mynde jamfer punktet “organisering”. Desse vert
valde:

Radmannen
Ottar Jan Lavoll, Ap
Magne Levoll, Sp
Lena Nordal Vedeld, H
Oystein Blom, Krf
Leon Stranden, V
Nils Olav Moen, Frp
Leiar 1 driftsutvalet Mona Stenersen
Leiar 1 livslopsutvalet Aina Ersvag Wefring
Leiar i ungdomsradet
1 representant fra dei tillitsvalde
Vanylven Utvikling utpeikar 1 representant fra neringslivet.
Partia kan sjalve skifte ut sine representantar
4. Handlingsplanen vert vedteken slik den ligg fore.
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5. Radmannen og ordferar fir saman med utvalet mandat til & gjere endringar i
handlingsplanen, dersom ein ser at enkelte punkt er overfladige eller ikkje let seg
gjennomfore.

6. Innbyggjarinvolvering vert gjort i trdd med punkta i handlingsplanen.

7. Skjensmidlane fra fylkesmannen pé kroner 200.000 vert nytta til 4 lone kontaktperson.
Kroner 100.000 fra departementet vert nytta til heyringar, folkemete og liknande.
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2014

Manad Veke

Mete med tillitsvalde Hente inn informasjon om organisering av nye k
Digital kanal for tilbakemelding pa heimesida Veke 3-8 Mgte med formannskapa eitt og eitt
Veke 3-8 Mgte med formannskapa eitt og eitt
Veke 3-8 Mgte med formannskapa eitt og eitt
"m“: Veke 3-8 Mgte med formannskapa eitt og eitt
Veke 3-8 Mgte med formannskapa eitt og eitt

RS TS NI veke 3.8 Mte med formannskaps it og et
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Mgte med ordferarar og radmenn i sjustjerna
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Folkemgte i Olivinhallen
13
14
15
16
17
18 Dagssamiling med kommunestyre, formannskap, Regionrad
19
20 Folkemgte i Olivinhallen
21
22

Mai / juni 2016: Sak til kommunestyre
24
25
26
1.juli 2016: Vedtak sendt til Fylkesmannen

28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40 Innbyggjarundersgking (etter valet)
41
42
43
a4 it politisk 2
as Analyser av tenestetilbodet er ferdig.

a7
48 Sak til Formannskap og Kommunestyre
49 Strategisk Naeringsplan ut pa hgyring

49
50 Plan for analysering av tenester

51
52 31.12.14 Frist handlingsplan til fylkesmannen




