Fremtidig regional struktur i Arbeids- og
tjenestelinjen

Direktgr Sigrun Vageng sendte tirsdag 20.6. sin anbefaling om den fremtidige regionale strukturen i Arbeids-
og tjenestelinjen til Arbeids- og sosialminister Anniken Hauglie.

Jeg anbefaler at den regionale strukturen i Arbeids- og tjenestelinjen fglger den nye inndelingen av regionalt
folkevalgt niva i sterst mulig grad, sier Sigrun Vageng. Unntaket gjelder region Viken med Akershus,
Buskerud og @stfold. Viken foreslas delt i to NAV-regioner: En region som omfatter @stfold, Follo og
Romerike fra Akershus, og en region som bestar av Buskerud, Baerum og Asker fra Akershus. Begrunnelsen
er at dette gir en bedre tilpasning til NAVs behov for a ha regioner som er effektive og handterbare ut fra
vare oppgaver og roller. De to Viken-regionene skal samarbeide med en folkevalgt region, og lgsningen vil
dermed ikke ga pa tvers av noen nye folkevalgte regiongrenser.

Regionalstruktur med tolv regioner

| brevet til Arbeids- og sosialministeren anbefaler Vageng at den fremtidige regionale strukturen i Arbeids-
og tjenestelinjen bestar av fglgende tolv regioner:

=*Finnmark og Troms

=Nordland

=Nord-Trgndelag og Sar-Trgndelag

=Mgre og Romsdal

=Sogn og Fjordane og Hordaland

=Rogaland

=Vest-Agder og Aust-Agder

=Telemark og Vestfold

=Hedmark og Oppland

=Oslo

=Buskerud, samt Baerum og Asker fra Akershus
=@Istfold, samt Follo og Romerike fra Akershus

Lokasjoner for fremtidige regionkontorer

— Nar det gjelder konkrete lokasjoner for fremtidige regionkontorer, har jeg tatt utgangspunkt i de faglige
anbefalingene som er gitt i sluttrapporten. | tillegg er det regionale politiske prosesser og prioriteringer i
enkelte regioner som bade utredningsprosjektet og jeg har vurdert seerskilt, sier Vageng

P& bakgrunn av dette anbefales falgende lokalisering av regionkontorene:

=*Finnmark-Troms: Hovedkontor i Troms@, men med sentrale funksjoner i Vadsg.
=Nordland: Bodg der fylkeskontoret er lokalisert i dag.

=Nord-Trgndelag og Ser-Trgndelag: Steinkjer

=Mgre og Romsdal: Molde der fylkeskontoret er lokalisert i dag.

=Sogn og Fjordane og Hordaland: Bergen

=Rogaland: Stavanger der fylkeskontoret er lokalisert i dag.

=Vest-Agder og Aust-Agder: Arendal

=Telemark og Vestfold: Skien

=Oslo

=Hedmark og Oppland: Hamar

=Vest-Viken: Drammen

=@st-Viken: Oslo. Av hensyn til utflytting av statlige arbeidsplasser apnes det imidlertid for & utrede
andre alternativer.

Iverksetting

Trondelag skal starte opp som egen region allerede fra 1.1.2018. De andre elleve regionene har tiden frem
til 1.1.2020, og vil derfor ha adskillig bedre tid pa seg til & giennomfgre omstillingen. | de gvrige fylkene skal
vi bruke hgsten til & legge rammer for arbeidet, slik at omstillingsprosessen kan starte fra januar 2018, sier
Vageng.



Ingen medarbeidere skal miste jobben. Men noen medarbeidere vil fa andre arbeidsoppgaver enn det de har
i dag.

Det ma fortas vurdering av rettskrav (viderefgring av stilling) for ledere pa alle nivaer.

Det er inngatt en omstillingsavtale i etaten for a sikre at alle medarbeidere blir godt ivaretatt i alle
omstillingsprosesser. Denne avtalen er grunnlaget for de ulike prosessene i forbindelse med
regionaliseringen i NAV
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