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Kvalifiseringsprogrammet i1 Nav

Et opplegg som kan bidra til faerre pa ufaretrygd og sosialhjelp
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Utfordringsbildet

e Godt arbeidsmarked 1 Nordland

» Hoy andel pa ufgretrygd og AAP i
Nordland

— QOver 30 000 eller mer enn 20% star utenfor
arbeidslivet 1 Nordland

 Andelen unge med AAP/sosialhjelp(under
24 ar) er gkende

* Unge med psykiske diagnoser som ikke er
| arbeid eller aktivitet er gkende
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Kvalifiseringsprogram — for hvem?

* Personer | yrkesaktiv alder med nedsatt arbeids- og
Inntektsevne og ingen eller begrensede ytelser til
livsopphold etter folketrygden og arbeidsmarkedsloven.
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Malet er arbeid

« Programmet skal bidra til at den enkelte blir i stand til &
komme | arbeid og beholde arbeid over tid.

o Tett og koordinert bistand.

 Programmet skal innvilges selv om det ved oppstart er
usikkert om deltakeren kan komme i arbeid etter
avsluttet program.

[
« Heltidsarbeid og deltidsarbeid. e M\
| AJ &
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NORDLAND

Forslag til endringer KVP:

« Den nedre aldersgrensen for deltakelse endres fra 19 til 18 ar.

« Mulighet til & avsla sgknad om kvalifiseringsprogram fordi arbeids-
og velferdsforvaltningen ikke har mulighet til a tilby program tas
bort/reduseres.

* Varighetsbegrensningen endres, slik at programmet ved seerlige
grunner kan forlenges med inntil ett ar.

 Deltakelse i kvalifiseringsprogram skal ikke lenger hindre deltakelse
| et nytt program pa et senere tidspunkt dersom vilkarene er oppfylt.

« Mulighetene for a gjennomfare utdanning, oppleering og laeretid mm.
innenfor kvalifiseringsprogrammet utvides.
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