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Fylkesmannens forventninger til kommunene
Oppsummering og tilradning

Silja lldgruben Kommunal- og beredskapsdirektar

_ virker Lt Wadludst beite



FETE .
Fylkesmannen i

NORDLAND

Utfordringsbilde sett fra FM

« Tjenesteproduksjon - Generalistkommuneprinsippet
— Trygge og forsvarlige tjenester i riktig omfang til riktig tid
— Rekruttere og beholde kompetent personal
— Etablere attraktive fagmiljg

Interkommunale barneverntjenesterw
i Nordland

per mars 2014 Aeday. ,'

e @Akonomi
— 10 kommuner i gkonomisk ubalanse

ETS
< P Bameﬂe’rﬁlen:sle a--

 Demografi
— Negativ befolkningsvekst i de aller fleste kommunene i Nordland

= nrd Slllen
b o rnevernt;e neste
Barnever!menesten .y 5

for Flaksta d, Moskenes, -
Vermr ogRost”
Bode
2 !
{

Elarnevemljanesten
nd!

e IKS - lgsning?
— 7 IK- barneverntjenester (26 — kommuner)
—  Flere tjenester med 1- 4 ansatte

— Enkelte kommuner har allerede i dag opp til 50 Iks /\; | |
» Utfordringer med interkommunale samarbeidslgsninger ”"w |
— Uoversiktlig Pl

— Organisasjonsmessige utfordringer
— Lokaldemokrati? @konomi- prioriteringer
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Kommunereformen - avsluttende fase

* |kke nok a utrede O-alternativ, ma ta
nabopraten og involvere innbyggerne

« Ny kommune eller 0-alternativ ma gi svar pa
hvordan kommunen vil lgse lovpalagte
oppgaver na og i et framtids perspektiv

* Hgaring av innbyggerne, informasjon som gir sa
klare svar som mulig

_ Virer 'p(u& WNadlaudl bHeilz



1!;{ .
Fylkesmannen i

NORDLAND

O-alternativet

e Analysere styrker, svakheter,
muligheter og utfordringer
Forelopige konklusjoner byggesaksavdelingen d Sa mfu n n S u tVi kI e r

» Tilfredsstillende kompetanse men liten faglig bredde for i takle .
Lkompliserte saker. Y
— = Til tider liten kapasitet i forhold til ettersporsel. En del oppgaver lar TJ e n eSteyte r
- segikke gjennomfare (Tilsyn/ulovlighetskontroll)

- Manglende kapasitet for i falge opp myanlegg og starre ° Myndighetsut¢ver

vedlikeholdsoppgaver.

'._ : '. Fiﬁ;:;inﬁinﬂzz::éhmde Lkompetanse takket vere en ressursperson med i D e m 0 k rat I S k a re n a

- sveert lang erfaring.
+ Enhetenersv
+ Lite tilfredssi Styrker Svakheter

gjennomfore Smé fleksible fagmiljeer. = 5ma sirbare
+ Liten kapasit - Bred lwl:pal'tlm::.bl fayn:lj?ar:pnrmnlwhmgighal. . .
e adl acend - Storgrad av fleksibilitet og - Vanskelig 4 spesialisere seg. K t f k
Dl | e L i o Kriterier for en ny kommune
gé utover n= = Erfaren arbeidsstokk. koempetansemiljger.
- Sterk lckal identitetsfolelse. = Manglend av IKT ¥
- Narhet. til effektivisering.
= Habilitetsutfordringer.

- Ressurs- og kapasitetsutfordringer.

e Saksframlegget skal vaere basert

Muligheter Trusler
- Utnytte naerheten og den lokale - Pkenomiske rammebetingelser. ° . . .
identitetsflelse i ett - Vanskelig & rekruttere nedvendig
oy e pa en objektive og faglige
- Personlig utvikling og hey grad av konkurranse om arbeidskraften.
allsidighet pa grunn av bredt - Mangel pd spesialisert kompetanse | .
kempetansebehov hes ansatte. organisasjonen. d
et vuraering
oppgaver og krav,

- Sarbar i forhold til fa personer pa ulike
fagomrader eks. ved sykdom, ferie ol.

Figur 9: SWOT analyse for Sentraladministrasjonen
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NORDLAND

Fylkesmannens oppsummering og
tilradning

 Det er varslet en tydelig Fylkesmann i den siste fasen som
falge av KMD's tildelingsbrev for 2016

 Fylkesmannen skal pa selvstendig grunnlag gjgre en faglig
vurdering av helheten i fylket og komme med en tilradning om
framtidig kommunestruktur.

« Gjenstaende utfordringer
e Grenseendringer og fylkesoverskridende utfordringer

« Frist for fylkesmannens tilrddning er satt til 1. oktober.

_ Virer 'p(u& WNadlaudl bHeilz
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Fylkesmannens tilradning er to delt

Vurdering av Ioka;e

vedtak opp mot

> . e Mal
malene | reformen o
o Kriterier for en
0] L
criterier f q framtidig
rerier1or en go kommunestruktur

kommunestruktur
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Grunnlag for FM vurdering av
lokale vedtak

. _ ~ « Kommunenes egne

Malene i reformen utredninger (interne og

eksterne)

v EOde 0g likeverdige « Kommunens O-alternativ
jenester

v’ Helhetlig og — _
samordnet * FM tilsynsrapporter
samfunnsutvikling

v" @konomisk robuste o Skjgnnsmiddelsgknader
kommuner

v Styrket » FM kjennskap til kommunen
lokaldemokrati —
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Prosess

Vurdering av Iokale:

prosesser

» Politisk forankring
* Innbyggerinvolvering

Hvilke alternativer har
veert diskutert

Involvering av bergrte
Interesser

Resultat fra eventuelle
Innbyggerundersgkelser

Foreligger
Intensjonsavtaler?

_ Virer 'p(u& WNadlaudl bHeilz
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Tilskudd til innbyggerhgaring

«Midlene skal dekke utgifter til hgringsinstituttet, jr. inndelingslova §10.
Det gis ikke egne tilskudd til tidlige sp@rreundersgkelser og lignende»
(Prop. 121 S)

. Kommunestyret: - .
Utarbeidet Gjort kjent
- Faktagrunnlag for
faktagrunnlag .
- Retningsvalg innbyggerne

1 §

«..Med retningsvalg mener departementet at kommunene, etter a ha
giennomfgrt en felles utredning, har tatt stilling til hvilken/hvilke kommuner
det kan veere aktuelt a sla seg sammen med
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