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Bakgrunn

» NRLU’s landsmgte 2008: Erkjennelse av fysiske/psykiske belastninger.
Kjent fra tidligere gjennom utredning fra 1995 (NOU 1995:6)

» Manglet forskning: Igangsatt kartlegging av psykososiale livs- og
arbeidsvilkar for den samiske reindriftsbefolkningen

» Rapporten «Reindriftas hverdag» 2016.




HMS 1 reindrifta

Prosjekt over 3 ar med start februar 2020
6 millioner kr bevilget
To 50 %-stillinger fordelt pa nord- og sar-sapmi

Ansatt av Norsk Landbruksradgiving
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Vi er et radgivingsorgan. Ikke kontrollmyndighet. Kan ikke
batelegge/tvangsmulkt.




Hva er HMS?

» Innsatsen man gjer for a sikre og forbedre arbeidsmiljoet.

» H: (arbeidshelse): fysisk og psykisk arbeidsmiljg, skader, slitasje,
sykdom

» M: ytre miljeforhold, utslipp, avfall
» S: beskyttelse av mennesker, materiell/maskiner og informasjon

» HMS er etterpaklokskap pa forhand




HMS-arbeid i reindrifta

» Baatsoe utferer godt HMS-arbeid. Bygge videre pa dette.

» Hovedmal: God livskvalitet og god helse. Enklere hverdag. Mer
lennsomt.

» Systematisk kursing, kunnskaps- og erfaringsdeling
» Individniva / gruppeniva

» Forebygging viser seg effektivt i andre primarnaeringer: Fiske og
landbruk. (Fiskerinaeringen har halvert dgdsulykkene de siste 30
arene).




Hva kan HMS-tjenesten tilby?

» Farstehjelpskurs tilrettelagt for reindrifta
» HMS-kurs /temadager
» Bedriftshelsetjeneste for naeringen ved behov




Innspill

» Skjema




Kontakt

»johan.martin.stenfjell@nlr.no
»41608510
»anna.bongo@nlr.no
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