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FACT UNG SATSINGEN-
FOR MER HELHETLIG OG SAMMENHENGENDE OPPFALGING

Kristin Trane
Fagleder NAPHA

og leder nasjonalt implementeringsteam FACT
ung og voksen
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Mange ungdommer forteller at de har behov for langvarig oppfolging. Bade lang og
tett oppfolging. FACT gjor jo det, og det er en fordel for mange. Det synes vi ogsa
er viktig. At de bygger relasjon over tid og at ungdommene har de samme
menneskene rundt seg, og det at de jobber i team. Det gjor at man har flere

personer a spille pa.

Ungdom i Nasjonalt ungdomspanel FACT ung

NAPH: FACT U N G



* Tjenestene er ofte ikke tilgjengelige og fleksible nok
 Mangler | samhandlingen mellom tjenestene

* [kke alltid gode nok ansvars- avklaringer mellom
tjenestene

» Ulike utfordringer sees ofte ikke nok  sammenheng ( ' \ ﬁ
* Ilkke god nok behandling til unge med bade rus og : )\
psykiske utfordringer , \

« Mange barn som har oppfelging fra barnevernet far ’
Ikke god nok hjelp med psykiske utfordringer

* Det sikres ikke god nok brukerinvolvering |
naveerende tjenester

NAPHK FACT U N G



FACT og FACT ung
- en av de storste, og mest langsiktige, helsepolltlske satsmgene

........

pa psykisk helse-/rus feltet —

Meld. St.9
[N
R -y 4t
s s e e e =
D
Meld. 5t.23
e

]

9] Mestre hole livet

————— -yt —— &

:
.
1y
5 A\
. B3 "y
= e L o N
- s - |
Forvetabme pobves tlo b tpprmrads .y J ‘ /
e Ll e / :
< Hig) S -
' =
5 3
1 ‘ :
« -
- /'_’ ‘ s
“ = o
¢ 7

NAPHA FACTUNG



Tilskuddsordning hvor ACT/FACT og
FACT ung har prioritet 1

Omestillingstilskudd med varighet pa 2 ar for
forprosjekt og 4 ar for drift.

Ble avsatt omkring 350 millioner i 2024 og
planlegges for omkring 360 millioner til
tilskuddsmidler for a etablere FACT- team for
unge og voksne i 2025.

-

NAPHA®.

DET KONGELIGE
HELSE- OG OMSORGSDEPARTEMENT

Nasjonal helse- og
sykehusplan 2020-2023
Kortversjon

FACTUNG



Helseministeren takket FACT ung
teamene pa FACT ung konferansen

* Dere gjar en viktig jobb

* Dere driver nybrottsarbeid

* Dere utgjar en forskjell

 Dere svarer pa mange utfordringer
« Jobben dere gj@r er uvurderlig

* Dette er helt i trad med
opptrappingsplanen for psykisk helse

NAPJE‘S" FACTUNG



FACT ung: ACT/FACT voksen:
« Team | drift | lgpet av « FACT team i drift: 79
aret: 28 « ACT team: 5

* Forprosjekt ung: 16 . Forprosjekt: 13
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>Studier peker pa at dette er en av
suksessfaktorene for FACT modellens
fungering | Norge

>Vare erfaringer tilsier at samarbeidet bar veere
likeverdig

>V anbefaler at teamene har ansatte fra begge
tienesteniva i teamet, med ca. like mange
arsverk- og at begge tjenesteniva er likeverdige
i forprosjektfasen ogsal

NAPHAd. FACT U N G




FACT bygget bro og bedret samhandlingen

« Ser bade kommunens og
spesialisthelsetjenestens perspektiv

* Bindeledd mellom kommunen og
spesialisthelsetjenesten

« Ser helheten bedre
- Bedra kvaliteten pa tjenestene
* Trygget andre tjenester

« Gjorde det lettere a vite hvem som hadde
ansvaret for hva

NAPHKG \FACTUNG
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God verdi for teammedlemmene & jobbe i team

Selv om tverrfagligheten i teamene er viktig for kompetansen pa behandlingstilbudet er
det tydelig at det ogsa ligger verdi i det & jobbe sammen for teammedlemmene.

’ 6 FA CT u n g team B - Det & jobbe i team tror jeg er veldig bra, jeg tror mange kan bli ensomme i rolle sin og det
fordelt p a de 22 esfolie 0 penstark s cksermes Hajbbel teamephiseeungrommen pi denpe
kommunene | 3 e RS,

Vestre Viken

e Ansatte bade fra
kommune og BUP-
60 ansatte totalt

‘Yo e =72
IR e A L
© Teamlederne pa de seks teamene. F.v: Sarah Ovidia Bjerknes - Drammen, Wanja Knoph - Asker, Heidi Bjernstad @iom -

Ringerike, Mona Ekse Lien - Hallingdal, Grethe Amundsen - Kongsberg, Linn Breiland - Baerum.

NAPHA

FACTUNG



Helseministeren vil lage en
helsetjeneste som er sammenhengende
0g helhetlig

NYHET / Publisert: 02. oktober 2024. Endret: 02. oktober 2024

Mandag 30. september la Arbeiderpartiet frem @nsket om en stor ny

helsereform i Norge. Helseminister og nestleder, Jan Christian Vestre, sier de vil
lage en helsetjeneste som er sammenhengende og helhetlig, noe FACT er et
godt eksempel pa.

ROSER ARBEIDET MED FACT UNG: - Dere driver nybrottsarbeid. Dere utgjer en forskjell, sa Vestre under FACT ung-konferansen

2024. (Foto: skjermdump fra FACT ung-konferansen 2024, NAPHA)

- Visnakker ofte om bedre samarbeid mellom ulike nivder. Om
samhandling, samkjering og samarbeid, og FACT ung viser oss
jo hvorfor og hvordan tverrfaglighet baerer frukter — hva man
0% kan fa til nar man setter sammen ulik kompetanse, og ulike
©

[+
erfaringer til det beste for dem som trenger det mest. o Lar mer om FACT ung her C-l- U N G
NA P H A e Lzer mer om FACT voksen her l



Og vi mener FACT ung b
ut ett tjenesteniva

(Opprinnelig utgave)

DET KONGELIGE
HELSE- OG OMSORGSDEPARTEMENT
 —

Meld. St.9

(2023-2024)
Melding til Stortinget

Nasjonal helse- og samhandlingsplan 2024-2027
Var felles helsetjeneste

Meninger
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K5’ nettaanding maed kommunaiminisieran of styreladeron | KS
G deg de vikigste sakene for kormemuner og) Ty keskommunes

» KRONIKK

:
mEOD

Ny tjenestemodell kan gi
samhandling
Nye, tverrfaglige team kan gi bedre og mer

helhetlig hjelp til bide unge og voksne med store
behov for behandling og oppfelging.

Det satses tungt ob FACT-modellen

" iMorge, bide for unpdommer og for

volssne FACT z2ar for Flexible
Aszartive Cormmunity Tressment, og
et FACT-team er et tverriaghig team

zom =kal o cppaakende og integrer: behanding til ungdom eller
voksne med alvoriige peykiske helseutfordringer og store vansker

pa flere Rvzoordder.

Flere helsepolitiske do-
Jumenter anbefaler
FACT

Regleringen la 1 2023 gver 200
milioner i potten slic at kommuner
o helsaforetak samimen kurne
sake tilshudd til etablering av
team.

bedre

MEST LEST

wnte doguet

S ——
Soytt for ordforeren: - Matte ta
en springtur for & avreagere

vanseans
Aer lodelys o skl

» waram | e

1av 4 toppledere mener tjenes-

tene tkke er

ti a teste

FACTUNG



- Unge mellom 12-25 ar

- Som en antar trenger langvarig og
sammensatt innsats fra flere
tjenester og niva

« Og som har moderat til alvorlilg
funksjonssvikt innen et eller flere
omrader

- Kjernemdlgruppen er unge med
psykiske helseutfordringer og
rusutfordringer, ofte i kombinasjon
med oppfolging fra barnevernet

- Funksjonsniva vektlegges mer enn
diagnoser

NAPH: FACT UNG



I 12 av de etablerte FACT ung teamene

* 94 av ungdommene hadde samtidig oppfglging fra
barnevernet

«10 av de 12 teamene hadde etablert samarbeid med
barnevernet pa en eller annen mate

NAPHK FACTUNG



Nylig gjennomfgrt kartlegging i
19 team:

17 % av de unge hadde kjente
rusvansker

 Rus var sjelden
henvisningsarsak

- Rusvansker ble avdekket nar
en fikk bygd relasjon til de
unge

- Andelen unge med rusvansker
vil nok gke 1| teamene

- Bgr ikke opprette egne
sarteam

FACTUNG
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Fa nyhetsbrevet
Nasjonalt kompetansesenter for psykisk helsearbeid

Det at FACT ung kan f¢lge Ut Over Forsiden » Ku;ﬂn kapsbasen —Med FACT ung pa lever vi som foreldr: i men danner r n
18 ar har gitt oss muligheten til a o |

— Med FACT ung pa laget opplever vi som
slippe denne bekymringen. faneldre.abvilssmmen dannereklag

rundt ungdommen
NYHET / Publisert: 19. september 2024. Endret: 19.s

— Vi opplever at FACT ung klarer 3 fokusere pa den helhetlige situasjonen rundt

Samtidig kan vi ha et
fremtidsperspektiv med en trygghet -
pa at vi vil fa stgtte for hen og oss i
overgangen til en mer selvstendig
voksen-tilveerelse.

C Z

-

NAPHA®

erkjennelse fra FACT ung-teamet For de utforcringene vistari og cen
b=rehino var ungdom og vi i fremticen,vil kunne leve et



- Recovery og brukermedvirkning
« Tverrfaglig teamtilneaerming
Fleksibilitet

Aktiv oppsgkende virksomhet
Deltakelse i lokalmiljget

Familie- og nettverksarbeid
Kunnskapsbaserte metoder

Integrert behandling — helhet og
sammenheng

C Z

NAPHAS’ FACTUNG



Skal gjennomsyre alt arbeid som
gjores!

Sitat ungdom:

Det som er sa fint med FACT ung er
at det er pa ungdommens
premissetr. Apenhet for at ting gar
sakte, man far ga i sitt eget tempo.

FACTUNG



Tverrfaglig teamtilnaerming

Barne- og
ungdoms-

« Sammensatt av ulik Rus- peviister Eaucaley
fagkompetanse og ulike "" — (‘@m
spesialistroller FACT

 Kompetansen skal brukes S .f:;;"‘,f,';?,;
aktivt i det daglige arbeidet Uung

ey Y spesialist
Barnevernfaglig e o9
kompetanse spesialist

\FACTUNG



- Jobbe utadrettet og
oppsgkende- pa den unges;|
egen arena '

- P4 med skoa og ut av
kontorene

&
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« Skifte mellom intensitet |
oppfalgingen ut fra den unges
behov

* Fleksibel | hvilken type hjelp
som tilbys

 Arenafleksibel- veere der den
unge er

* Veere tilgjengelig utenom vanlig
kontortid

A
NAPHA

FACTUNG



Noe som gjar at jeg stoler pa FACT er variasjon i det
de gjar. | BUP sa kommer du kanskje en gang i uka og
snakker mens i FACT er det mye mer variert. De har
skaffa meg jobb, de besgker meg der, de mgter meg i
byen, kan ga pa kafe og det er jeg som velger. BUP
mgtene blir veldig statiske.

Sitat: Ungdom i Nasjonalt ungdomspanel

NAPl—]CC%(' FACTUNG



- Ungdommene opplever a bli sett, hort,
stottet og akseptert- og teamet er mer
fleksibelt og tilgjengelig enn andre

tjenester
- Tidligere darlige erfaringer med BUP- i
B?deundgdomn?eneogde FACT ung Opplever de é fé IOV é erke
et o tid og det er mindre problemfokus
FACT ung-team
?etviserfevalF\AecriTngen.amdeF@rstepiéot—bl ¢ Pé r¢rende Opplever at tea mene er mer
ersertpbden soncle tilgjengelig, helhetlig og tilpasset de

oppstartkonferansen,

unges behov enn andre tjenester

NKROP- Evaluering av FACT ung pilotene

NAPHK FACTUNG



e Vi har fatt en god relasjon til ungdommer som @vrig hjelpeapparat ikke har
lyktes a komme i kontakt med.

e FACT ung teamene kan oppna en kontakt med ungdommene som mange
foreldre sier de selv ikke har fatt til

e Vifar ungdommene «ut av ungdomsrommet», og inn i hverdagslige aktiviteter

og tilbake pa skolen
e Ungdommene er «lei av & prate» og setter pris pa fleksibiliteten!

e Utfordringer handler saerlig om ulike lovverk mellom sykehus og kommune

NAPH: FACT U N G



FACT modellen kan fungere i de fleste
norske regioner- ogsai spredtbygde strgk

‘ -

 Ved iInterkommunale
samarbeid

 _Lavere caseload
* Og andre tilpasninger

S e S o — =
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(Illustrasjonsfoto: Colourbox.com)

A etablere FACT-team gjennom
Helsefellesskapet sikrer solid forankring
og lik informasjon i Telemark

PRAKSISEKSEMPEL / Publisert: 07. juni 2024. Endret: 24. juni 2024

Telemark har lenge vart en «sort Flekk» pa landsoversikten over FACT-team |
landet. Na utredes mulig FACT-etablering, og det helt «etter boka». Initiativfase-
og forprosjekt forankres i Helsefellesskapet i Telemark.

. @ FACTUNG

Faglig radgiver



Det er viktig a kunne folge opp ungdommen lenge. Nar
jeg var pa BUP torte jeg nesten ikke innremme at jeg
har hatt en bra uke, men i FACT tgrr jeg innremme nar
jeqg har det bedre, og de synes det er bra og det skaper
en positiv aura om G ha det bra. Apenhet gjor at det
gar mye fortere og ungdommen kan veere zrlig, og det

er jo viktig a vaere aerlig for at uyngdommen skal fa det
bra. Sitat Nasjonalt ungdomspanel

NAPHR FACT U N G



Hva er FACT/FACT ung?

FACT satsingen

Etablering av team

Modellbeskrivelser, handbgker og manualer

Siste nytt Temaside
Implementering FACT ung ACT- og FACT-team
Oppleering, nettverk og konferanser
Faglige ressurser ACT- og FACT-team -
. FACT ung - NAPHA NAPHA Nasjonalt
Oversikt over team | Norge Nasjonalt kompetansesenter for
kompetansesenter for psvkisk helsearbeid

psykisk helsearbeid

NAPQ?“ FACTUNG



https://napha.no/tema/factung
https://napha.no/tema/factung
https://napha.no/tema/factung
https://napha.no/tema/factung
https://napha.no/content/13921/act--og-fact-team
https://napha.no/content/13921/act--og-fact-team
https://napha.no/content/13921/act--og-fact-team
https://napha.no/content/13921/act--og-fact-team
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