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Pandemien i Vestland

« Store smitteutbrot

« Strenge nasjonale og lokale tiltak
« Oppfolging av sarbare grupper

« Vaksinering (og omprioritering)

« Stor vilje til a samarbeide!
» Leysingsorientert

Smitta i Vestland i perioden
2. mars 2020 til 7. september
2022:

147 767

Vaksinerte i Vestland:
Dose 1: 507 189
Dose 2: 472 587
Dose 3: 353 259
Dose 4: 51 284

Innbyggjartal: 641 292




Evaluering

Statsforvaltaren i Vestland

e Undervegsevaluering med kommunane, Bergen kommune og Helsefgretaka (juni 2020)
e Undervegsevaluering med kommunane (april 2021)

e Undervegsevaluering pa oppdrag far DSB (juni 2021)

e Evaluering av bistand fra forsvaret til vaksinering i Vestland (mars 2022)

e Internevaluering - Statsforvaltaren i Vestland (juni 2022)

Direktorat for samfunnssikkerhet og beredskap og Helsedirektoratet

e Statsforvalterens samordningsrolle i handteringen av covid-19 inkl. vegen videre notat
(juli 2022)

Koronakommisjonen
e NOU 2021:6 Myndighetens handtering av koronapandemien (april 2021)
e NOU 2022:5 Myndighetens handtering av koronapandemien - del 2 (april 2022)




Evaluering i kommunane

Aktuelle punkt a evaluere

« Fgrebuing og beredskap - Kva var
utgangspunktet?

Eksisterande beredskapsplanverk
@vingar

« Krisehandtering - Korleis handterte ein
pandemien og konsekvensane av den?

Intern organisering i kriseorganisasjonen
Informasjonsutveksling og situasjonsforstding
Krisekommunikasjon

TISK-strategien

Vaksinering

Oppfelging av sarbare grupper

Forskrift om kommunal
beredskapsplikt

8 8 Evaluering etter gvelser og
ugnskede hendelser

Kommunen skal etter gvelser
0g ugnskede hendelser

evaluere krisehandteringen.
Der evalueringen gir grunnlag
for det skal det foretas

ngdvendige endringer i risiko-
og sarbarhetsanalysen og
beredskapsplaner.




Kva har vi eigentleg laert?

1. Samhandling og samvirke

2. Krisekommunikasjon
3. Funksjonen kommuneoverlege-/smittevernlege



Samhandling og samvirke

« Statsforvaltaren ma:

« Nytte samordningsrolla aktivt og bygge opp under den gode
samhandlingskulturen i Vestland

« Samordne seg med andre statlege aktgrar
« Lag terskel for a opprette arenaer for samhandling ved ugnskte hendingar

« Kommunane ma:
 Tainitiativ til samarbeid der ein ser pa det som faremalstenleg




Krisekommunikasjon

Mellom beredskapsaktgrar

« Statsforvaltaren ma:
« Sikre tett dialog og tydeleg kommunikasjonslinjer

Kommunikasjon til befolkninga

« Statsforvaltaren ma:
« Tainitiativ til @ samordne kommunikasjonsbodskap

« Kommunane ma:

«  Kommunikasjonsplan som mellom anna omtalar informasjon til personar
som har anna morsmal enn norsk




O

Funksjonen kommuneoverlege-/smittevernlege

« Statsforvaltaren ma:

 Sikre at kommunane far tydelege faringar for kva forventningar det er fra
nasjonalt hald til kapasitet i kommuneoverlege-/smittevernlegestillingar

« Kommunane ma:

« Vurdere kapasitet i kommunelege-/smittevernlegestillingane
(dimensjonering og system for avlastning)




Vegen vidare

« Implementering ved ugnskte hendingar
« Revisjon av planverk

« Oppfelging av kommunane (rettleiing, gvingar, tilsyn osb.)

- Dialog med andre regionale etatar




«A kome saman er
byrjinga.

A halde saman er
framskritt.

A arbeide saman er
suksess!»

Henry Ford

Mari Severinsen
Seniorradgjevar samfunnstryggleik og beredskap
mari.severinsen@statsforvalteren.no

@ Statsforvaltaren i Vestland

Facebook @SFVestland
Twitter @SFVestland
LinkedIn @SFVestland

Abonner pa nyhende www.statsforvaltaren.no/vl
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